
Assemblée Générale 2019 

Rapport Moral 

Je remercie les Apprentis d'Auteuil de nous recevoir aujourd'hui et bien sûr je leur laisserai la parole pour qu'ils nous 

présentent cette belle œuvre 

1- Bilan de l'année 2018 : 

Ce fut une année très active constatant que seulement 50% d'entre vous participent très régulièrement aux  

activités que nous vous proposons: 

 _ Nous avons doublé l'intégration de nouveaux adhérents : 24 contre 12 l'année dernière. 
 _ Nous sommes 124 et malgré tout nous n'avons refusé personne. 
 _ L'offre que nous vous avons faite a été plus importante que l'année dernière: 10 Réunions dont 2 Escapades. 
 _  Nous avons pris en considération votre demande des réunions plus proches de Nantes. 
 _ Les thèmes développés ont été variés 
 
 - Escapade est venu enrichir notre offre à deux niveaux : 
      - Faire une offre qui n'intéresse pas obligatoirement toute la population que vous constituez 
      - Renforcer les liens et Mieux se connaitre au cours de réunions plus intimistes. 
      -ET Surtout , vous donner la parole et vous rendre ACTEURS en initiant vous-mêmes ce type de rencontres. 
    Deux Escapades cette année, 3 ou 4 réunions l'année prochaine . A VOUS DE JOUER. 
 
2- En ce qui concerne les statuts deux décisions  
 _ Recrutement 2019 :  
    10 adhérents à la condition que les postulants viennent avec une proposition de rencontre  qu'ils prendront  
    en responsabilité en binôme avec quelqu’un de leur choix et le contrôle d'un membre du bu 
 _ Annulation : 8 jours avant évènement , sinon  pas de remboursement . 
 
3- Site Internet : Nous avons encore investi cette année pour l'améliorer et le rendre très convivial :  
     Êtes -vous contents ? 
     Merci à Michel et Gilles de leur bon travail. Ils interviendront. 
 
 4- Participation / Réponses aux invitations 
  _ J’insiste beaucoup sur le fait que nous sommes une " Importante association" au niveau du nombre :  
   _ A chaque fois que nous lançons une invitation, nous attendons une réponse RAPIDE qu'elle soit négative ou 

        positive. 
 

  5- Créez des liens : 

   _Soyez actifs avec escapade 

   _Utilisez le fichier qui vous donne les coordonnées de tous. 

   _Sachez que beaucoup attendent un coup de téléphone et qu'ils ne l'ont pas 

   _Rendez-vous visite pour prendre un café et mieux vous connaitre. 

   _Aidez celui qui va mal ou se sent un peu seul. 

   _Indiquez- nous et Informez- nous  si vous sentez que PN peut-être utile autrement que par des rencontres.             

N'hésitez pas à 

   _ nous téléphoner. 

   _Ou devenez vous-même un ambassadeur connu capable d'écouter et de prêter attention....un poste doit être 

créé au sein du bureau : Monsieur Loyal. ¨Merci de poser votre candidature. 

 

Voilà en quelques mots ce que je voulais vous dire. Encore merci à la Direction de Apprentis d'Auteuil de nous 

recevoir avec un tel faste.  

Bonne et Heureuse année à chacun d'entre vous et à vos Familles 

JM Guist'hau  



  

Rapport financier  

 

 

 ASSEMBLEE GENERALE 2019  

 compte d'exploitation 2018  

     

Recettes   Dépenses  

     

Visites 20336,20  Restaurants 16 600,50 

Cotisations 2360,00  Visites 2 546,00 

Intérets epargne 26,33  Frais administratifs 3046,12 

   Assurance R.C. 205,8 

   frais de banque 55,5 

   à reporter ou rembourser 240 

     

Total recettes 22722,53  Total dépenses 22 693,92 

     

résultat 2018 28,61    
 

 

   ASSEMBLEE GENERALE   

         BILAN ANNEE 2018   

        

Compte Epargne 3565,13  Capitaux propres 3955,59  

        

Compte Courrant 3464,07  Résultat 2018 28,61  

        

Produit à recevoir 0      

    charges 2018 a payer 545  
facture payée par 
avance  0      

        

    

Produits constatés 
avance 2500  

        
        

TOTAL ACTIF 7029,2  TOTAL PASSIF 7029,2  
 


